
２０２3年10月4日(水)、石川県庁にて「障害者雇用優良事業等表彰」の表

彰式が行われ、当社が「石川県知事表彰」を受賞しました。馳知事からの激

励の挨拶、表彰式、石川労働局長からのお祝いのお言葉があり、最後に遠藤

社長が受賞者代表として謝辞を述べました。

当社は、多様な価値観を持った社員一人ひとりが、「会社人」「家庭人」「社

会人」として、それぞれのバランスを保ちながら社会生活を営む中、個々の

価値観を尊重し、心身共に健康で、「会社人」として最大限のパフォーマンス

を発揮できるような職場環境づくりに取り組んでいます。障害の有無に関

係なく、希望や能力に応じて、誰もが職業を通じた社会参加の出来る「共生

社会」を実現するため、企業の社会的責任の１つとして、今後も障害者雇用

を積極的に推進していきます。

ＲＢＣトピックス

「 障害者雇用優良事業所 石川県知事表彰」
受賞について

受賞企業代表挨拶馳知事と遠藤社長

当社の障害者雇用の実績・取り組み

・障害者雇用率3.12%(法定雇用率2.3％）

・定着率93％（入社10年目）

・採用活動でのハローワーク・特別支援学校との連携、職場体験の受入

・社内の企業型ジョブコーチによる定期面談・公私にわたる支援

・作業のレベルアップのためのジョブローテーション実施

当社は、「共生社会」を実現するため、今後も障害者雇用を積極的に推進
していきます。


